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Le drame de l’amiante, la « souffrance au travail » engendrée par l’intensification des ryth-
mes, et le quadruplement en dix ans des déclarations de maladies professionnelles, sont révé-
lateurs d’une crise de la protection médicale des salariés, pourtant garantie depuis 1946. La 
sous-déclaration encore forte, reconnue par l’Etat, des maladies professionnelles affecte quant 
à elle l’équilibre financier de la Sécurité sociale. Appuyé sur des sources inédites, ce livre décrit 
la genèse de la médecine du travail jusqu’à l’institution par Vichy de l’« orientation biologique 
du travailleur » : un décret de 2001 autorisant, sur une base génétique, l’exposition à certaines 
substances cancérigènes ou toxiques, en est l’écho lointain. 

En situant l’exercice médical dans l’entreprise, en concurrence avec les spécialités du « fac-
teur humain » (ergonomie, psychologie, ingénierie de sécurité, etc.), l’enquête aborde des dé-
bats historiquement récurrents, cruciaux pour saisir la portée de la réforme actuelle de la 
« santé au travail ». Les carences de la protection médicale des salariés, fruits de l’indifférence 
parfois hostile de l’État, d’une partie du corps médical et des partenaires sociaux, pointent une 
limite du « modèle social » français.  
 
 
 

Stéphane Buzzi, diplômé de Sciences-Po, agrégé d’histoire, prépare une thèse à l’EHESS (boursier 
DGA) sur l’optique entre sciences, armées et marchés (1750-1870). Jean-Claude Devinck, après un 
livre remarqué sur La création de la médecine du travail en France (1914-1946), prépare sur ce même 
thème un doctorat à l’EHESS. Paul-André Rosental, directeur d’études à l’EHESS, chercheur associé 
à l’INED, dirige le groupe de recherche ESOPP, consacré à l’histoire des populations, des politiques 
sociales et de la santé.  
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